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Вона розвивається тоді, коли 
люди з різним досвідом готові 
слухати одне одного, дискутува-
ти й разом шукати рішення. Стійкі 
зміни та майбутнє системи на-
роджуються у просторі взаємодії 
та довіри.

Сучасна медична освіта — це 
складна екосистема, де кожен 
елемент неминуче впливає на 
інші. Війна, європейська інте-
грація, трансформація охорони 
здоров’я та розвиток технологій 
вимагають від медичних закладів 
вищої освіти здатності бачити ши-
рші суспільні процеси та виходити 
за межі традиційних професійних 
кордонів. Результати ухвалених 
рішень часто стають помітними 
лише через роки, проявляючись 
у цінностях, щоденних практиках 
та людях.

Робота з цими складними викли-
ками можлива лише через три-
валу синергію між різними сек-
торами. Платформою для такої 

взаємодії вже вісім років є украї-
но-швейцарський проєкт «Розви-
ток медичної освіти», його парт-
нери й спільно створена Осіння 
школа медичної освіти. Вона 
об’єднує викладачів, студентів, 
управлінців, представників про-
фесійних спільнот, державних ін-
ституцій і міжнародних партнерів 
навколо спільної відповідально-
сті за розвиток медичної освіти в 
Україні.

ПРО ШКОЛУ

Осіння школа медичної освіти за-
початкована у 2019 році й сягає 
корінням у Літню школу «Тран-
сформація системи охорони здо-
ров’я: Східна Європа» та Літню 
школу з питань політики в галузі 
охорони здоров’я, економіки та 
управління в Лугано, Швейцарія. 
Ці освітні платформи були ство-
рені за підтримки Швейцарської 
агенції розвитку та співробітни-
цтва разом з іншими партнерами.

Осіння школа є простором для 
спільного осмислення медичної 
освіти: її ролі у формуванні осо-
бистості майбутнього лікаря, під-
тримці викладача, розвитку куль-
тури гідності, довіри й поваги, 
навчанні інституцій одна в одної.

Осіння школа — це насамперед 
ідеї, досвід реалізації ідей і люди. 
Цього року ми запросили тих, з 
ким нас поєднує не лише спільна 
робота, а й спільне бачення, дові-
ра та цінності. Саме ці люди й ор-
ганізації стали спікерами, членами 
організаційного комітету та парт-
нерами Школи, щоб разом у жовтні 
2026 року створити середовище, 
у якому народжуються нові ідеї, 
професійні зв’язки та зміни.

Програма Осінньої школи 2026 — 
простір для спільного пошуку та 
живої взаємодії. Ми крок за кро-
ком будемо досліджувати, звідки 
ми прийшли, у якому світі живемо 
і яке майбутнє можемо створити 
разом.

ДЕНЬ 1 ДЕНЬ 2 ДЕНЬ 3
Спадщина, інституційна 
тяглість та новий 
контекст

Екосистема  
партнерств  
та взаємодія

Співтворення 
майбутнього

Перший крок — уважне визнання 
фундаменту, на якому сьогодні 
стоїть медична освіта. Що нам 
важливо зберегти, а що потребує 
переосмислення? Дивимося на 
світ навколо, як університетам 
адаптуватися до викликів війни, 
євроінтеграції та розвитку штуч-
ного інтелекту?

Медичні університети не мо-
жуть розвиватися як ізольовані 
острови. Цей день присвячений 
співпраці між закладами освіти, 
громадами, пацієнтськими орга-
нізаціями, бізнесом та державни-
ми інституціями.

Розмова про роль лікаря та ви-
кладача у світі швидких змін 
та високої невизначеності. Ми 
сфокусуємося на системному 
мисленні та здатності медичної 
освітньої спільноти створювати 
реальну суспільну цінність через 
довіру та спільну відповідаль-
ність.

ЖОДНА ЛЮДИНА Й ІНСТИТУЦІЯ  
НЕ МАЮТЬ ВІДПОВІДІ ПРО ТЕ, ЯКОЮ 
МАЄ БУТИ МЕДИЧНА ОСВІТА.



АТМОСФЕРА ТА 
ФОРМАТИ УЧАСТІ

УМОВИ УЧАСТІ ТА ПОДАЧА ТЕЗ

Взаємодія на Осінній школі будується на принци-
пах горизонтальності, відкритості та довіри. Кожен 
учасник і кожна учасниця є активною частиною 
спільноти, яка занурюється у живий обмін досвідом.

Програма поєднає різні формати, щоб всі могли не 
тільки почути нові аргументи, а й перевірити їх у 
дискусії, співвіднести з власним досвідом та сфор-
мулювати практичні висновки:

•	 Стислі презентації ідей, спостережень і досвіду 
учасників;

•	 Дебати зі зміною перспективи;

•	 Локальні практики;

•	 Майстерні та робота в групах;

•	 Спільні сесії та дискусії;

•	 Рефлексії.

Осіння школа об’єднує тих, хто безпосередньо тво-
рить медичну освіту в Україні — викладачів, студен-
тів, керівників університетів, представників гро-
мадського сектора та державних інституцій. Ми 
запрошуємо людей, які прагнуть розвивати освітнє 
середовище, орієнтуючись на цінності взаємопова-
ги, академічної гідності та професійної суб’єктності. 
Це простір для спільноти, яка готова ділитися діє-
вим досвідом, упроваджувати зміни у своїх закладах 
освіти та разом впливати на майбутнє всієї системи.

Відбір учасників здійснюється на конкурсній основі 
за результатами оцінювання аплікаційних форм та 
поданих дослідницьких тез (за бажанням). 

Прийом заявок: з 25 червня по 20 липня 2026 року. 

Результати відбору: будуть надіслані на електро-
нну пошту до 26 серпня 2026 року.

ПОДАЧА ТЕЗ

Усі кандидати мають можливість подати тези влас-
них досліджень, опис реальних кейсів чи практик 
подолання викликів у медичній освіті. Подані мате-
ріали стають основою для формування програми 
Школи, зокрема виступів у форматі стислих пре-
зентацій, панельних дискусій та представлення 
локальних практик. Відібрані оргкомітетом тези бу-
дуть опубліковані у збірці матеріалів Школи.

ВИМОГИ ДО ТЕЗ:

•	 Обсяг — до 300 слів.

•	 Текст складається виключно з текстового мате-
ріалу, без таблиць, картинок чи графіків.

•	 Структура містить: вступ, методи, результати, 
обговорення, висновки.

•	 У разі співавторства заявку подає той колега, 
який виступатиме безпосереднім доповідачем.

ФІНАНСУВАННЯ 
УЧАСТІ 
Україно-швейцарський проєкт «Розвиток медичної 
освіти» надає усім відібраним учасникам підтримку, 
яка покриває участь у програмі:

•	 навчальні матеріали; 

•	 обіди та кава-брейки;

•	 проживання в готелі (три доби у двомісних но-
мерах зі сніданком, для іногородніх учасників).

Витрати на проїзд, вечері та особисті потреби учас-
ники забезпечують самостійно.

РЕЄСТРАЦІЙНА ФОРМА

https://bit.ly/4w4eWQ1
https://bit.ly/4w4eWQ1


ОРГАНІЗАТОРИ І ПАРТНЕРИ

Подія організовується україно-швейцарським проєктом «Розвиток медичної освіти» спільно з Національ-
ним університетом «Києво-Могилянська академія» у партнерстві з Міністерством охорони здоров’я Укра-
їни та за підтримки Швейцарського агентства з розвитку і співробітництва, Швейцарського інституту тро-
пічного та громадського здоров’я та Маастрихтського університету (Королівство Нідерланди).

БОРД ОСІННЬОЇ ШКОЛИ МЕДИЧНОЇ ОСВІТИ 2026:

ПРОГРАМНИЙ БОРД ОСІННЬОЇ ШКОЛИ 2026:

Олена Никончук та 
Сергій Убогов

Тетяна Черниш, 
Анастасія Пилипак, 
Олена Ігнащук, 
Юлія Мартиненко 

Ольга Бершадська 

Ірина Соловей Анастасія Ходан та 
Ігор Заставний 

Мартин Рааб 

Петро Ільків 

Марія Кукушкіна 
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